
Steigen kommune 
 

 

MØTEPROTOKOLL 
 

Steigen formannskap 
 

Møtested: Rådhuset, Leinesfjord   
Møtedato: 11.02.2009 Tid: Kl. 12:00 – 14:30 
 
 
Til stede på møtet 
 
Medlemmer: Asle Schrøder, Agnar Hansen, Kjell T. Arntsen, Berit Woie Berg, 

Mette Bolsøy, Fred Eliassen 
Forfall: Sissel Grimstad 
Varamedlemmer: Torbjørn Hjertø 
Fra adm. (evt. andre): Roy Hanssen, Inge Albriktsen, Vegard Danielsen, Bodil Friis, Brit 

Myhre, Pål Mathisen, Dag Robertsen, Gunnar Svalbjørg, Lisbeth L. 
Aalstad 

  
Innkalling: Godkjent 
Merknader: Kjell T. Arntsen ble erklært inhabil i sak 07/09, Jfr. forv.l. § 6, 1.ledd E 
Behandlede saker: 5-7/09 
 
Informasjon vedr. søknad om kraftutbygging i Forsan v/Gunnar Svalbjørg. 
 
 
Underskrifter: 
Kjell T. Arntsen 
Fred Eliassen 
 
Vi bekrefter med våre underskrifter at møtebokens blad er ført i samsvar med det som ble 
bestemt på møtet. 
 
  Kjell T. Arntsen (sign.)  Fred Eliassen (sign.) 
 
 
 
 
Rett utskrift,  
Leinesfjord, 17.02.09 
 
 
Elin B. Grytøyr 
Servicevert 
 
 
 

Postadresse: Besøksadresse: 
Rådhuset Leinesfjord Telefon: 757 78804 
8281 LEINESFJORD LEINESFJORD Telefaks: 757 78810 



  

SAKSLISTE 
 
Saksnr. Arkivsaksnr.   
 Tittel  
5/09 09/133   
 STRATEGIDOKUMENT - KOMPETANSEUTVIKLING I 

KOMMUNENE RKK INDRE SALTEN 
 

6/09 09/136   
 AVLØNNING AV PEDAGOGISKE LEDERE ENDRING I BELØP OG 

DRØFTING AV GRADERT AVLØNNING IFT ST.PROSENT 
 

7/09 06/1556   
 ANMODNING OM UTVIDELSE AV SELSKAPETS AKSJEKAPITAL - 

BJERKÅS- EIENDOMMEN PÅ FURULUND 
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5/09  
STRATEGIDOKUMENT - KOMPETANSEUTVIKLING I KOMMUNENE  
RKK INDRE SALTEN 
 
Innstilling: 
 
Steigen Formannskap vedtar fremlagte strategidokument for kompetanseutvikling i 
kommunene i Indre Salten 2009-2012. 
 
Vedtak: 
Enstemmig som innstilling. 
 
 
  
6/09  
AVLØNNING AV PEDAGOGISKE LEDERE  
ENDRING I BELØP OG DRØFTING AV GRADERT AVLØNNING IFT 
ST.PROSENT 
 
Innstilling: 
 
Det legges frem 2 forslag til innstilling. Intensjonen er at Steigen Formannskap velger ett av 
alternativene. 
 
Alt 1 
Steigen Formannskap vedtar å heve godtgjøring til pedagogiske ledere i Steigen kommune til 
kr 6.000,- pr år. Beløpet legges på toppen av førskolelærerlønn og utbetales i sin helhet 
uavhengig av stillingsstørrelse. Vedtaket har virkning fra 01.01.2009. 
 
Alt 2 
Steigen Formannskap vedtar å heve godtgjøring til pedagogiske ledere i Steigen kommune til 
kr 12.000,- pr år i hel stilling. Beløpet graderes ut fra stillingsstørrelse som pedagogisk leder. 
Vedtaket har virkning fra 01.01.2009. 
 
Behandling: 
 
Ny innstilling fra PSU: 
PSU vedtok følgende innstilling til videre behandling i Formannskapet: 
 
Steigen Formannskap vedtar å heve godtgjøring til pedagogiske ledere i Steigen kommune til 
kr 6.000,- pr år. Beløpet utbetales i sin helhet uavhengig av stillingsstørrelse. Vedtaket har 
virkning fra 01.01.2009. 
 
For ettertiden delegeres disse avtalene til lokale forhandlinger. 
 
 
 
 
Vedtak: 
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Ny innstilling fra PSU enstemmig vedtatt. 
 
Vedtaket lyder da slik: 
Steigen Formannskap vedtar å heve godtgjøring til pedagogiske ledere i Steigen kommune til 
kr 6.000,- pr år. Beløpet utbetales i sin helhet uavhengig av stillingsstørrelse. Vedtaket har 
virkning fra 01.01.2009. 
 
For ettertiden delegeres disse avtalene til lokale forhandlinger. 
 
 
7/09  
ANMODNING OM UTVIDELSE AV SELSKAPETS AKSJEKAPITAL - BJERKÅS-  
EIENDOMMEN PÅ FURULUND 
 
Innstilling: 
 
Steigen formannskap vedtar å overdra Bjerkåseiendommen, gnr.22 bnr.36 til Steigen Vekst 
AS. 
Eiendommen overdras vederlagsfritt som et ledd i å utvide/styrke aksjekapitalen i Steigen 
Vekst AS.  
Alle utgifter i forbindelse med overdragelsen, som tinglysningsgebyr, dokumentavgift, etc. 
dekkes av Steigen Vekst AS 
 
 
Vedtak: 
Enstemmig som innstilling. 
 
 
Møtet hevet. 
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