
  Sak  38/08 
 

MØTEINNKALLING 
 
 
Utvalg: Steigen formannskap 
Møtested: Rådhuset, Leinesfjord 
Møtedato: 03.06.2008 Tid: KL. 11:30 
 
 
Eventuelle forfall, samt forfallsgrunn bes meldt snarest til sentralbordet, tlf. 757 78800. 
 
Vararepresentanter som evt. skal møte vil få nærmere innkalling over telefon. 
 
Representantene ordner med skyss på billigste måte. 
 
Drøftingssaker: 
Eiendomsskatt – kriterier 
Skoleutbyggingen 
Tilbud om lokaler til barnehage (se vedlegg) 
 
 

SAKSLISTE 
 
 
Utvalgssakstype/nr. Arkivsaksnr. 
  Tittel 
 
PS 38/08 06/1790 

STUDIESENTER SALTEN, AVD. STEIGEN VALG AV LEDER 
TIL RESSURSGRUPPE 

 
PS 39/08 06/1797 

EVALUERING AV STEIGENBARNEHAGEN OG 
STEIGENSKOLEN. (Saka ettersendes). 

 
PS KST 40/08 08/521 

OPPSTART - GJENNOMGANG AV KOMMUNENS 
DELEGASJONSREGLEMENT  

 
PS 41/08 08/353 
  ØKONOMIPLANARBEID-FORSLAG TIL PROSJEKTPLAN.  
 
 
 
PS 42/08 08/165 

SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 STEIGEN 
VERTSHUS, 8283 LEINESFJORD 
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PS 43/08 08/356 
SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 STEIGEN 
SJØHUS, 8289 VÅG 

 
PS 44/08 08/396 

SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 
KVINNEUNIVERSITETET NORD, 8286 NORDFOLD 

 
PS 45/08 08/503 

SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 
FESKARKROA AS, 8285 LEINES 

 
PS 46/08 07/828 

SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 STEIGEN 
TURSITSENTER AS, 8289 VÅG 

 
PS 47/08 08/613 

SALG AV ØL KL. II I DAGLIGVAREFORRETNINGER 
SØKNAD OM FORNYELSE AV BEVILLINGENE 

 
PS 48/08 08/397 
  Unntatt offentlighet § 5a. Saka deles ut i møtet. 
 
Eventuelt. 
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STUDIESENTER SALTEN, AVD. STEIGEN 
VALG AV LEDER TIL RESSURSGRUPPE 
 
Saksbehandler:  Elin Brit Grytøyr Arkiv: 430   
Arkivsaksnr.: 06/1790   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
38/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
 
Formannskapet velger……………………………..som ny leder i ressursgruppe for Salten 
Studiesenter, avd. Steigen. 
 
 
Saksutredning: 
Evy Røymo har som tidligere representant i kommunestyret sittet som leder  i ressursgruppe 
for Studiesenter Salten, avd. Steigen. Da hun ikke lenger er politiker, må formannskapet velge 
ny leder for gruppa. 
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EVALUERING AV STEIGENBARNEHAGEN OG STEIGENSKOLEN. 
 
 
Saksbehandler:  Vegard Danielsen Arkiv: 610   
Arkivsaksnr.: 06/1797   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
39/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
Formannskapet tar evalueringen av omorganiseringen av skolene og barnehagene til 
etterretning. 

- Skolene, barnehagene og kulturskolen organiseres som et oppvekstsenter, OSSS – 
Oppvekstsenter Steigenskolen Steigenbarnehagen Steigen kulturskole. OSSS skal gi 
desentraliserte tilbud fra 9 enheter. Endring i antall enheter avgjøres av 
kommunestyret. 

- OSSS ledes av et lederteam bestående av rektorer og styrere fra hver enhet. 
Lederteamet ledes av fagkoordinator som er skolefaglig ansvarlig i kommunens 
administrasjon. 

- Personalressurser, faglige ressurser, materielle ressurser og økonomiske ressurser skal så langt 
som det er mulig brukes som en felles ressurs for hele kommunen, men der personalet 
hovedsakelig fortsatt er knyttet til en fast enhet.  

 
 
Saksutredning: 
 
I følge behandling/vedtak i Steigen kommunestyre den 09.11.2005 sak 0041/05, ble det 
vedtatt at omorganiseringa i skolene og barnehagene skulle evalueres våren 2008. 
Evalueringen er nå gjennomført der høringsinstansene var følgende: 

- Personalet i Steigenskolen, i Steigenbarnehagen, og i Steigen kulturskole 
- Fagforbundet 
- Utdanningsforbundet 
- Musikernes fellesorganisasjon 
- FAU ved hver enhet i Steigenskolen 
- Foreldreråd ved hver enhet i Steigenbarnehagen 
- Lederteamet i OSS 
- Voksenopplæringa, Biblioteket og Fagveileder for spesialundervisninga 

 
Det ble sendt ut et høringsdokument samt et følgeskriv den 15.04.08. til høringsinstansene. 
 
Resultatene av evalueringene er sammenfattet av lederteamet i samarbeid med 
fagorganisasjonene. 
Evalueringen er delt inn i fire hovedområder: 

- Organiseringen av ledelsen i lederteam 
- Ressurser felles – personale og materiell 
- Planer for felles virksomhet 
- Om FAU og SU og Foreldreråd 

 
Hovedtrekk fra ”Organiseringen av ledelsen i lederteam”. 
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- Lederteamet har fungert som samlende for OSS i perioden mht dokumentasjon, 
støtte og utfordring for lederne, sikring av bedre samarbeide og felles samordning 
av ressurser. 

- Mange delelementer som man kan bli bedre i og/eller omarbeide helt. Informasjon, 
saksforberedelser og arbeidsfordeling/delegasjon er viktige elementer.  

- Teamledelse på skolenivå fungerer bra, mengden av delegerte oppgaver må 
gjennomgås i forhold til tid. 

Hovedtrekk fra ”Ressurser felles – personale og materiell”. 
- Positivt med felles ressurser og deling, også positivt med bevegelse av personalet 

mellom enhetene. Det er positivt med felles barneregister, felles opptak i 
barnehage og SFO og felles hjemmeside. 

- Behov for mer fokus på og deling av felles ressurser, behov for mer felles arenaer 
for personalet. 

Hovedtrekk fra ”Planer for felles virksomhet” 
- Positivt med felles Virksomhetsplan som blant annet beskriver felles 

læringsplattform. Felles planer sikrer samarbeidet og gir blant annet bedre 
overgang mellom enhetene. 

- Oppfølging av planene må få mer fokus. Andre parter må dras mer inn i videre 
utvikling av planene, så som foreldre/foresatte og fagorganisasjonene. 

Hovedtrekk fra ”Om FAU og SU og Foreldreråd”. 
- FAU og Foreldreråd har fungert godt som tidligere. 
- Stor uenighet om organiseringen av SU, skal det være et felles eller et på hver 

enhet. 
 
I evalueringsdokumentet ble ikke spørsmålet om det skal være en Steigenskole og en 
Steigenbarnehage eller om man skulle gå tilbake til tidligere organisering, tatt med. 
Tiltross for det anbefaler Utdanningsforbundet fra sitt synspunkt at man går tilbake til 
tidligere organisering. 
 
Fra Utdanningsforbundets eget høringssammendrag kommer en mer kritisk vinkel enn alle 
andre på mange av de samme funnene som er gjort av andre parter. 
 
Vurdering: 
Det har vært et stort engasjement rundt evalueringen av omorganiseringen i skoler og 
barnehager. Den perioden som har vært under evaluering har vært preget av mange endringer 
i modellen og en mengde dokumentasjon. Det har også vært mye dårlig økonomi i 
kommunen, hele omorganiseringa begynte med kjøpestopp tidlig på året. To skoler og en 
barnehage har vært lagt ned og Steigen kommune har kommet på Robeklista. 
I evalueringen kommer det fram mange forhold som det er ønskelig å forandre og utvikle 
videre. 
Hovedinntrykket fra brukersiden, er at man ser det positive i denne organiseringa, det samme 
fra lederteamet. Fra Utdanningsforbundet mener man det er for mange uheldige og negative 
sider i modellen, og mener man må omorganisere tilbake til tidligere modell. 
Til tross for Utdanningsforbundets entydige signaler mener fagkoordinator det ikke er 
grunnlag til å forlate modellen slik den er i sin form nå. 
Barnetallet i kommunen synker videre i årene som kommer, samlet antall barn i grunnskolen i 
Steigen er ikke større enn en middels stor skole i tettbygde strøk. 
Fagmiljøene på skolene er små og er avhengig av mer forpliktende samarbeid, og det er behov 
for utveksling av fagkompetanse mellom enhetene. 
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Det er som sagt flere arbeidsforhold som det er behov for å gjøre endringer på internt, som 
fagorganisasjonene vil bli invitert til å gjøre sammen med lederteamet. 
 
Vedlegg: 

- Evalueringsdokument 
- Følgeskriv til evalueringsdokumentet 
- Oppsummering av evaluering fra alle andre parter 
- Oppsummering av evaluering fra lederteamet i OSS 
- De enkelte evalueringsdokumentene – kopieres på oppfordring 
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OPPSTART - GJENNOMGANG AV KOMMUNENS DELEGASJONSREGLEMENT 
 
 
Saksbehandler:  Dag Robertsen Arkiv: 044   
Arkivsaksnr.: 08/521   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
4/08 Steigen administrasjonsutvalg 07.05.2008 
40/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
/ Steigen kommunestyre 18.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
 
Partsammensatt Utvalg anbefaler oppstart av prosessen med gjennomgang av kommunens 
delegasjonsreglement. Dagens reglement bør gjennomgås i de ulike partiene, politiske utvalg 
og administrasjonen. En eventuell endring av reglementet bør være ferdigstilt innen utgangen 
av 2008. 
 
 
Behandling/vedtak i Steigen administrasjonsutvalg den 07.05.2008 sak 4/08 
 
Behandling: 
 
Det ble foreslått ny innstilling i saken fra Berit Woie Berg: 
PSU anbefaler Formannskapet en gjennomgang av kommunens delegasjonsreglement. For 
PSU er det blant annet viktig at tilsettingsmyndighet og oppsigelsesmyndighet delegeres til 
samme sted. 
 
Opprinnelig forslag til vedtak ble trukket og nytt forslag ble enstemmig vedtatt. 
 
Vedtak: 
 
PSU anbefaler Formannskapet en gjennomgang av kommunens delegasjonsreglement. For 
PSU er det blant annet viktig at tilsettingsmyndighet og oppsigelsesmyndighet delegeres til 
samme sted. 
 
 
Saksutredning: 
Det er i dag en del spørsmål vedrørende gjeldende delegasjonsreglement i Steigen kommune. 
Det er en noe usikkerhet blant politikerne hvor grensene mellom politikk og administrasjon 
bør gå. I tillegg er det behov for å se på ordlyden hvorvidt reglementet er konkret nok i 
myndighetsbeskrivelsen. I forbindelse med en oppsigelsessak i 2007 ble spørsmålet reist fordi 
det ikke var klart nok i reglementet om rådmannen kan si opp ansatte eller om det skal gjøres i 
form av vedtak i Formannskapet. Når man kommer til rettslige behandlinger i slike saker er 
det uttalt fra kommunes advokat at slik myndighet må være tydliggjort i større grad enn det 
faktisk er i vårt reglement. Det er ikke nok å henvise generelt til personalpolitikk og 
kommunelovens bestemmelser. Dette er ikke et generelt problem fordi oppsigelser er mer 
alvorlig art av myndighetsutøvelse og gjennomføres ikke som rutinemessig handling. Likevel 
er det, med de politiske signaler som er gitt, et behov for å se på delegasjonsreglementet på 
nytt. Det bør være en mest mulig demokratisk prosess hvor alle parter deltar; politikere med 
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de ulike partier og administrasjonen. Arbeidet bør ha som mål å være ferdigstil innen 
utgangen av 2008. 
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ØKONOMIPLANARBEID-FORSLAG TIL PROSJEKTPLAN 
 
 
Saksbehandler:  Roy Hanssen Arkiv: 150   
Arkivsaksnr.: 08/353   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
41/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 

1. Kommunestyret vedtar at forslag til prosjektplan fra Unikon legges til grunn i det 
videre arbeide med økonomiplan/forpliktende plan. 

2. Styringsgruppen gis fullmakt til å gjøre eventuelle endringer i prosjektplan hvis dette 
skulle vise seg å være nødvendig mht. framdrift osv. 

3. Unikon engasjeres som prosjektleder. Ordfører og rådmann gis fullmakt til å avtale 
økonomisk ramme for prosjektet. 

 
 
Saksutredning: 
 
Det vises til tidligere vedtak i formannskapet om å styrke inneværende års budsjett med 4 
mill. kr., samt nylig foretatt budsjettregulering med en sluttsum/styrking på 0,9 mill. kr.  
 
Det vises også til fylkesmannens merknad til årets budsjett med ”krav” til utgiftsreduserende 
tiltak og styrking av inntektssiden. Som følge av at Steigen kommune er en Robek-kommune 
må det også som kjent utarbeides en forpliktende plan slik at kommunen kan få utbetalt 
allerede innvilgede skjønnsmidler for 2008.  
 
I formannskapets møte den 22. april 2008 orienterte Sigmund Johnsen fra Unikon om en 
”alternativ” økonomiplanprosess. Denne prosessen er senere drøftet i lederteamet og hvor 
også ordføreren møtte. Prosessen er også i etterkant av dette drøftet med Unikon.  
 
På denne bakgrunn har Unikon utarbeidet et forslag til revidert prosjektplan/arbeidsprosess 
for økonomiplanen for 2008 – 2012 – forpliktende plan. 
 
Som det vil framgå av denne har man gått bort fra den tidligere modell med arbeidsgrupper, 
og foreslår som alternativ at lederteamet og formannskapet får en mer sentral rolle i 
prosessen. Dette er gjort ikke minst ut fra den tidsramme vi har til rådighet og hvor ferdig 
utarbeidet økonomiplan/forpliktende plan forutsettes behandlet og vedtatt i kommunestyret 
17. september. Før den tid skal forslag til plan ligge ute til offentlig ettersyn i 14 dager. 
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SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 
STEIGEN VERTSHUS, 8283 LEINESFJORD 
 
Saksbehandler:  Elin Brit Grytøyr Arkiv: U63   
Arkivsaksnr.: 08/165   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
42/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
 
Formannskapet innvilger søknad om skjenkebevilling for øl, vin og brennevin fra Steigen 
Vertshus, 8283 Leinesfjord. Bevillingen innvilges i spiserestaurant, kafé, bar, pub, diskotek, 
kafé i inngangsparti og på uteterasser. 
 
Skjenking av øl og vin kan skje fra kl. 08:00 til kl. 01:30 og skjenking av brennevin kan skje 
fra kl. 13:00 til kl. 01:30. Jfr. Alkohollovens § 4-4, 1. og 2. ledd samt ”Ruspolitisk 
handlingsplan for Steigen kommune 2006-2009.” 
 
Videre godkjennes Elisbath Hetzler som styrer for bevillingen og Tove Anita Kristensen 
godkjennes som stedfortreder. 
 
Bevilling for skjenking av alkoholholdig drikk gis for 4 år av gangen, og med opphør senest 
30. juni året etter at nytt kommunestyre tiltrer. (Jfr. § 1-6, 2. ledd). 
 
 
 
Saksutredning: 
Fra Steigen Vertshus, 8283 Leinesfjord foreligger søknad om fornyet skjenkebevilling for øl, 
vin og brennevin fram til 01.07.2012. Det søkes om å få skjenke i spiserestaurant, kafé, bar, 
pub, diskotek, kafé i inngangsparti og på uteterasser. For øl og vin søkes det om å få skjenke 
fra kl. 08:00 til kl. 01:30 og for brennevin fra kl. 13:00 til 01:30  som er i samsvar med både 
Alkohollovens bestemmelser og Ruspolitisk handlingsplan for Steigen kommune. 
 
Videre søkes det om at Elisabeth Hetzler, 8283 Leinesfjord godkjennes som styrer for 
bevillingen og at Tove Anita Kristensen, 8283 Leinesfjord godkjennes som stedfortreder. De 
har begge avlagt kunnskapsprøve i alkoholloven og bestått. 
 
Søknaden har vært forelagt sosialetaten, politiet og skatte- og avgiftesmyndigheter for 
uttalelse. Det foreligger ingen negative merknader fra etatene på søknaden. 
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SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 
STEIGEN SJØHUS, 8289 VÅG 
 
Saksbehandler:  Elin Brit Grytøyr Arkiv: U63   
Arkivsaksnr.: 08/356   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
43/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
 
Søknad om skjenkebevilling for øl, vin og brennevin 2008-2012 fra Steigen Sjøhus, 8289 Våg 
innvilges.  Bevillingene gjelder i pub, bar som er plassert i tårnhuset, uteterasse i tilknytning 
til dette, samt platting inn mot havna.  
 
Skjenking av øl og vin kan skje fra kl. 08:00 til kl. 01:30 og skjenking av brennevin kan skje 
fra kl. 13:00 til kl. 01:30. Jfr Alkohollovens § 4-4, 1. og 2. ledd samt Ruspolitisk 
handlingsplan for Steigen kommune.  
 
Som styrer for skjenkebevillingen godkjennes Kari Danielsen, 8289 Våg og Aina Danielsen, 
8289 Våg godkjennes som stedfortreder.  
 
Bevilling for skjenking av alkoholholdig drikk gis for 4 år av gangen, og med opphør senest 
30. juni etter at nytt kommunestyre tiltrer. (Jfr. § 1-6, 2. ledd. Bevillingen opphører således 
30. juni 2008. 
 
 
 
 
 
Saksutredning: 
 
 
Fra Steigen Sjøhus, 8289 Våg foreligger søknad om skjenkebevilling for øl, vin og brennevin 
2008-2012.  Det søkes om skjenkebevilling for øl, vin og brennevin og serveringsbevilling i 
pub, bar plassert i tårnhuset, uteterasse i tilknytning til dette, samt platting inn mot havna.  
 
Videre søkes det om at Kari Danielsen, 8289 Våg godkjennes som styrer for begge 
bevillingene og at Aina Danielsen, 8289 Våg godkjennes som stedfortreder for de samme. 
Begge har avlagt og bestått kunnskapsprøve i alkoholloven. 
 
Søknaden har vært forelagt Sosialetaten,  Politietaten, Skatteavdelingen i Steigen kommune 
og Nordland Skattefogdkontor. Det foreligger svar fra alle etatene og ingen har negative 
merknader til søknaden.  
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SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 
KVINNEUNIVERSITETET NORD, 8286 NORDFOLD 
 
Saksbehandler:  Elin Brit Grytøyr Arkiv: U63   
Arkivsaksnr.: 08/396   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
44/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
 
Formannskapet innvilger søknad om skjenkebevilling for øl, vin og brennevin fra 
Kvinneuniversitetet Nord, 8286 Nordfold. Bevillingen innvilges for kafé, Storsal, Lillesal, 
Bibliotek, TV-stue, Møysal og resepsjon/trapp, samt uteterrasse. Skjenking av øl og vin kan 
skje fra kl. 08:00 til kl. 01:30 og skjenking av brennevin kan skje fra kl. 13:00 til kl. 01:30. 
 
Videre godkjennes Eva Brennvik, 8285 Leines som styrer for bevillingen og det stilles ikke 
krav til stedfortreder. Jfr. Alkohollovens § 1,7c, 1. ledd.  
 
Bevilling for  skjenking av alkoholholdig drikk gis for 4 år av gangen, og med opphør senest 
30. juni året etter at nytt kommunestyre tiltrer. (Jfr. § 1-6, 2. ledd). 
 
 
 
 
 
Saksutredning: 
Fra Kvinneuniversitetet Nord, 8286 Nordfold foreligger søknad om fornyet skjenkebevilling 
for øl, vin og brennevin i tidsrommet fram til 01.07.2012.  
Det søkes om bevilling fra kl. 08:00 til kl. 01:30: Alkohollovens § 4-4, 1. ledd forbyr 
skjenking av alkoholholdig drikk med 22 volumprosent eller mer mellom kl. 03:00 og kl. 
13:00. Skjenking av øl og vin kan således innvilges fra kl. 08:00 til kl. 01:30 og skjenking av 
brennevin kan innvilges fra kl. 13:00 til kl. 01:30 som er i samsvar med både Alkohollovens 
bestemmelser og Ruspolitisk handlingsplan for Steigen kommune. 
 
Bevillingen søkes i kafé, Storsal, Lillesal, Møysal, bibliotek, TV-stue, resepsjon/trapp samt 
uteterrasse. Driften ved KUN er spesiell ved at mange bor der over lengre tid og da kan det bli 
arrangert kveldsarrangementer for disse rundt omkring på huset. Derfor kan alle rom være 
aktuelle til disse arrangementene.  
 
Det søkes videre om at Eva Brennvik, 8285 Leines godkjennes som styrer for bevillingen og 
at kravet om stedfortreder fravikes på grunn av liten alkoholomsetning. I lovens § 1,7c, 1. 
ledd er det gitt anledning til dette når det vil virke urimelig blant annet av hensyn til 
skjenkestedets størrelse. Med så liten omsetning av alkohol som KUN har, bør dette kravet 
kunne fravikes. Eva Brennvik har avlagt og bestått kunnskapsprøve i alkoholloven. 
 
Søknaden har vært forelagt sosialetaten, politiet og skatte- og avgiftsmyndighetene for 
uttalelse. Det foreligger ingen negative merknader fra etatene på søknaden. 
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SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 
FESKARKROA AS, 8285 LEINES 
 
Saksbehandler:  Elin Brit Grytøyr Arkiv: U63   
Arkivsaksnr.: 08/503   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
45/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
Formannskapet innvilger søknad om skjenkebevilling for øl, vin og brennevin fra Feskarkroa 
AS, 8285 Leines. Bevillingen innvilges i kafé, pub og selskapslokale/møterom. For uteplassen 
”Jekta” innvilges bevilling for perioden 15. mai til 15. august. 
 
Skjenking av øl og vin kan skje fra kl. 08:00 til kl. 01:30 og skjenking av brennevin kan skje 
fra kl. 13:00 til kl. 01:30. 
Jfr. Alkohollovens § 4-4, 1. og 2. ledd samt ”Ruspolitisk handlingsplan for Steigen kommune 
2006-2009.” 
 
Videre godkjennes Chia Valizadeh, 8285 Leines som styrer for bevillingen og Teresa Selvik, 
8285 Leines godkjennes som stedfortreder. 
 
Bevilling for skjenking av alkoholholdig drikk gis for 4 år av gangen, og med opphør senest 
30. juni året etter at nytt kommunestyre tiltrer. (Jfr. § 1-6, 2. ledd). 
 
 
 
 
 
Saksutredning: 
Fra Feskarkroa AS, 8285 Leines foreligger søknad om fornyet skjenkebevilling for øl, vin og 
brennevin i tidsrommet fram til 01.07.2012. Det søkes om å få skjenke i kafé, pub og 
selskapslokale/møterom hele året samt uteplassen ”Jekta” i perioden 15. mai til 15. august.  
 
Det søkes videre om at Chia Valizadeh, 8285 Leines godkjennes som styrer for bevillingen og 
at Teresa Selvik, 8285 Leines godkjennes som stedfortreder. Begge har avlagt og bestått 
kunnskapsprøve i alkoholloven. 
 
Søknaden har vært forelagt sosialetaten, politiet og skatte- og avgiftsmyndighetene for 
uttalelse. Det foreligger ingen negative merknader fra etatene på søknaden. 
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SALG AV ØL KL. II I DAGLIGVAREFORRETNINGER 
SØKNAD OM FORNYELSE AV BEVILLINGENE 
 
Saksbehandler:  Elin Brit Grytøyr Arkiv: U63 &18  
Arkivsaksnr.: 08/613   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
47/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
 
1.Med hjemmel i Alkohollovens § 3.1, 2. ledd vedtar Steigen formannskap å innvilge      
følgende søknader om bevilling for øl kl. II: 
 

• Joker Våg, N. Svendsen, 8289 Våg 
• Bogøy Dagligvarer, 8288 Bogøy 
• Nina’s Dagligvarer, 8283 Leinesfjord 
• Coop Marked Nordfold, 8286 Nordfold 
• Coop Marked Leines, 8285 Leines 
• Coop Marked Leinesfjord, 8283 Leinesfjord 

 
2. Bevillingsperioden er 4 år og opphører senest 30. juni året etter at nytt kommunestyre 
tiltrer. (Jfr. Alkohollovens § 1-6, 1. ledd). 
 
3. Salg og utlevering av øl følger salgsstedets åpningstid, men ikke lenger enn til kl. 20:00 på 
hverdager og til kl. 18:00 på dager før søn- og helligdager unntatt dagen før Kristi 
Himmelfartsdag. Salg og utlevering av drikk med høyst 4,7 volumprosent alkohol skal ikke 
skje på søn- og helligdager, 1. og 17. mai, og på stemmedagene for stortingsvalg, 
fylkestingsvalg, kommunestyrevalg og avstemning vedtatt ved lov.(Jfr. Alkohollovens § 3-7, 
2. opg 3. ledd samt Ruspolitisk handlingsplan for Steigen kommune 2006-2009). 
 
4. Formannskapet godkjenner styrere og stedfortredere for bevillingene. 
 
 
 
 
Saksutredning: 
 
Bevilling for salg av øl kl. II kan gis for 4 år av gangen. Bevilling opphører senest 30. juni 
året etter at nytt kommunestyre tiltrer. 
Innen søknadsfristens utløp for inneværende periode er det kommet søknader fra følgende 
dagligvareforretninger om fornyet bevilling: 
 

• Coop Marked avd. Leines, Nordfold og Leinesfjord. 
• Joker Våg, N. Svendsen,  
• Bogøy Dagligvarer 
• Nina’s Dagligvarer 
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For hver bevilling skal det være en styrer og en stedfortreder som skal godkjennes av 
formannskapet. Det søkes om godkjenning av følgende personer til de ulike søkerne: 
 
Coop Marked Leines:  Styrer: Arnt Steffensen, Stedfortreder: Ann Sølvi Leines 
Coop Merked Nordfold: Styrer: Sigrid Pickhardt, Stedfortreder: Harry Karlsen 
Coop Marked Leinesfjord: Styrer: Atle Gundersen, Stedfortreder: Sissel Overholdt 
Joker Våg, N. Svendsen: Styrer; Jon- Erik Svendsen, Stedfortreder:Evelyn  
                                                Svendsen 
Bogøy Dagligvarer:  Styrer: Heidi Gylseth, Stedfortreder; Marit Pedersen 
Nina’s Dagligvarer:  Styrer: Nina Ingolfsen, Stedfortreder: Hugo Fredriksen 
 
Alle disse har avlagt og bestått kunnskapsprøve i alkoholloven. 
 
Det er innhentet uttalelse fra politi, sosialetat og skatte- og avgiftsnmyndighetene. Det 
foreligger ingen negative merknader fra etatene på søknadene. 
 
 

 Side 15 av 16   
 



  Sak  48/08 
 

SØKNAD OM SKJENKEBEVILLING 2008-2012 
STEIGEN TURSITSENTER AS, 8289 VÅG 
 
Saksbehandler:  Elin Brit Grytøyr Arkiv: U63   
Arkivsaksnr.: 07/828   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
46/08 Steigen formannskap 03.06.2008 
 
Forslag til vedtak: 
 
Formannskapet innvilger søknad om skjenkebevilling for øl, vin og brennevin fra Steigen 
Turistsenter, 8289 Våg på Engeløystua Hotell. Det innvilges bevilling i spiserestaurant, kafé, 
bar, pub, diskotek og uteterasse.  Skjenking av øl og vin kan skje fra kl. 08:00 til kl. 01:30 og 
skjenking av brennevin kan skje fra kl. 13:00 til kl. 01:30. (Jfr. Alkohollovens § 4-4, 1. og 2. 
ledd samt Ruspolitisk handlingsplan for Steigen kommune 2006-2009). 
 
Videre godkjennes Jarl Arne Pedersen som styrer for bevillingen og Rune Pedersen 
godkjennes som stedfortreder.  
 
Bevilling for  skjenking av alkoholholdig drikk gis for 4 år av gangen, og med opphør senest 
30. juni året etter at nytt kommunestyre tiltrer. (Jfr. § 1-6, 2. ledd). 
 
 
 
 
 
Saksutredning: 
Fra Steigen Turistsenter, 8289 Våg foreligger søknad om fornyet skjenkebevilling for øl, vin 
og brennevin i tidsrommet fram til 30.06.12 på Engeløystua Hotell. Det søkes om bevilling i  
spiserestaurant, kafé, bar, pub, diskotek og uteterasse. 
 
Videre søkes det om at Jarl Arne Pedersen, 8288 Bogøy godkjennes som styrer for 
bevillingen og at Rune Pedersen, 8288 Bogøy godkjennes som stedfortreder.  
Begge har avlagt og bestått kunnskapsprøve i alkoholoven. 
 
Søknaden har vært forelagt sosialetaten, politiet og skatte- og avgiftsmyndighetene for 
uttalelse. Det foreligger ingen negative merknader fra etatene på søknaden. 
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