STEIGEN

KOMMUNE

MOTEINNKALLING

Utvalg: Steigen formannskap
Motested: Radhuset, Leines{jord
Metedato: 26.01.2011 Tid: KI. 12:00

Eventuelie forfall, samt forfallsgrunn bes meldt snarest til sentralbordet, ttf. 75 77 88 00.

Vararepresentanter som evt. skal mote vil fi neermere innkalling over telefon,
Representantene ordner med skyss pa billigste méte.
09:00 - 10:00 PSU mete

10:00 - 11:30 Tematime: Omdomme
12:00 - Ordinaert Formannskap

Droftinger:
- Forlengelse av Kystriksveien
- Forvaltningsrapport: Oppfelging av kommunestyrets vedtak
- Bemanning Steigentunet

[nformasjon:

Endring fodetilbud — b.l.a krav som Steigen ikke kan innfii i forhold til drift av fodestue pé det
niva vi har i dag

SAKSLISTE

Utvalgssakstype/nr. Arkivsaksnr,

Tittel
PS 411 11/142
MELDING - DELEGERTE VEDTAK [ PERIODEN 27.11.10 -
18.01.11
Eventuelt.
Postadresse: Besoksadresse:
Radhuset Leinesfiord Telefor: 7577 88 54

8281 LEINESFIORD LEINESFIORD Telefaks: 757788 10



MELDING - DELEGERTE VEDTAK [ PERIODEN 27.11.10 - 18.01.11

Sak 4/11

Saksbehandler:  Tina Sennesvik
Arkivsaksnr.: 117142

Arldv: 033

Saksar.: Utvalg
4/11 Steigen formannskap

Forslag til vedtak:
Meldingene tas til etterretning

Vedlegg:

Delegerte vedtak i perioden 27.11.10 — 18.01.11

Metedato
26.01.2011
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STEIGEN

KOMMUNE

MOTEINNKALLING

Utvalg: Steigen formannskap
Maeotested: Rédhuset, Leinesfjord
Mptedato: 26.01.2011 Tid: K1. 12:00

Eventuelle forfall, samt forfallsgrunn bes meldt snarest til sentralbordet, tIf. 757 78800.

Vararepresentanter som evt. skal mete vil fa ngermere innkalling over telefon.

Representantene ordner med skyss pa billigste mate.

TILLEGGSSAKSLISTE
PS 6/11 11/145
PLAN FOR STYRKING AV BARNEVERNSTJENESTEN I
STEIGEN 2011
Eventuelt.
Postadresse: Beseksadresse:
Réidhuset Leinesljord Telelon: 737 78804

8281 LEINESFIORD LEINESFIORD Telefaks: 757 78810
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PLANFOR STYRKING AV BARNEVERNSTJENESTEN I STRIGEN 2011

Saksbehandler:  Bodil Friis Arliv: 233
Arkivsaksnr.: 117145

Saksnr.: Utvalg Motedato
6/11 Steigen formannskap 26.01.2011

Forslag til vedtak:

Formannskapet godkjenner Planen for styrking av barneverntjenesten i Steigen 2011. Planen

danner grunnlag for seknad pa midler fra Fylkesmannen pa "Satsing kommunalt barnevern”
2011, Planen gjennomfoares med forutsetning av stette fra disse midlene.

Saksutredning:

Mal:

Sikre barn med behov for ekstra tjenester og tilrettelegging:
1. Et helhetlig og godt koordinert tilbud
2. Fir rett hjelp til rett tid

Bakgrunn ;

Barnevernstjenesten 1 Steigen har 2 stiflingshjemler inkludert leder. Barnevernstienesten har
tidligere veert organisert som en del av sosialkontoret og lokalisert pA Radhuset.
Barnevernstjenesten i Steigen har de siste arene vaert gjennom to store organisasjonsendringer.
[ lepet av denne tiden har det ogsd veert endring i ledelse. Barnevernstjenesten har na nytilsatt
leder som startet opp 1. januar 2011,

Organisasjonsendring
a. Hesten 2009- Barneverntjenesten ble organisatorisk lesrevet fra Sosialkontoret
gjennom oppretting av NAV kontor. Sosialkontoret ble en del av NAV sine tjenester.
Det var fremdeles uavklart hvordan denne tjenesten skulle organiseres
b. Januar 2010 - Barnevernstjenesten blir organisatorisk og faglig knyttet til
Familiesenteret.

Dette har fort til store endringer som har konsekvens for bade system og fag. Prosessene har
synliggjort behov for kompetanseheving bade mot system , organisasjon, og fag

Okt tilgjengelighet - Flere meldinger

Som en konsekvens av denne prosessen har barneverntjenesten har de siste arene lagt vekt pa
a vaere mer tilgjengelig og til stede i skole og barnehager. Barneverntjenesten er fast medlem
av Hjelpetjenesten og deltar ellers pa tverrfaglige moter i familiesenter for & informere om
barnevernets muligheter, lovverk og hjelpetiltak. Dette arbeidet har resultert i at terskelen for
4 ta kontakt med barneverntjenesten er senket, bide hos samarbeidspartnere og brukere. Som
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en folge av dettet har barnevernstjenesten i 2010 fatt en okning i antall meldinger og de
kobles tidligere inn i sakene enn for.

Dagens situasjon

Barnevernstjenesten er nd etablert som en fagavdeling knyttet til familiesenteret.
Barnevernsleder rapporterer til Fagkoordinator for Helse- og omsorg som er leder for
familiesenteret. Barnevernsleder deltar i tverrfaglig lederteam og barnevernstjenesten deltar
ellers aktivt i det tverrfaglige fagutviklingsarbeidet i familicsenteret. Dette or positive
prosesser som kommer de vaskelige sakene til gode.

Samtidig strever barnevernstjenesten nd med store etterslep i saker pa grunn av manglende
oversikt, komplekse saker og ekende tilmelding . Dette henger sammen med

[) Dérlige registreringstutiner og kunnskap om datasystemer, rapporteringer m.v.
2) Manglende internkontroll

Kommunen ma nd sette inn oyeblikkelige tiltak for & rette opp disse risikomomentene og
sikre en korrekt saksbehandling slik at en hindrer okende brudd pd myndighetskrav i
barnevernloven. .

Kommune har verken ressurser eller kompetanse innenfor egne rekker til & kunne gjore dette.
Avdelingen ma derfor kjepe veiledning og konsulenttienester utenfor kommunen til fa
tilfredsstillende internkontrollsystem og arkivering .

Tiltak for & styrke barnevernet 2011
Barneverntjenesten ser i dag 2 hovedomrader innenfor egen avdeling som ma forbedres og
prioriteres 1 2011,

1. Internkontroll — kompetanscheving

Flere meldinger . manglende rutiner og nye muligheter for samhandling, setter krav til pkte
ressurser innen saksbehandling, kartlegging og opplolging i saker. Nye rutiner skal lages i trad
med ny praksis og lovens krav. Dette krever ny kompetanse og veiledning. 1 dag har
avdelingen et etterslep pa saker og er pa etterskudd med egne rutiner inn mot dokumentasjon,
registrering av saker og oppfolging av saker innenfor lovens krav.

Tiltak : Innleie av konsulent — Varen 2011

Oppgaver : bistd i opplaering og veiledning pa rutiner for registrering og oppfolging av saker
(internkontroll, dokumentasjon, avvik, rapportering, tilbakemelding, bruk av
barnevernsprogrammet Familia, m.m.)

Kostnad :

Innleie av konsulent : 5 dager a kr. 6000 ; kr. 30 000
Hjelpe til arkivarbeid : 5 dager : kr. 10 000
Egeninnsats : 2 pers. i 5 dager : k. 20 000

2. Kartleggingsverktoy - Kompetanseheving
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Hosten 2010 startet saksbehandler 1 barneverntjenesten pa samiinger / undervisning om
Kvello metoden. Dette er en kartleggingsmetode med fokus pé 4 kjenne igjen samspillvansker
og tidlige faresignal hos barnet og viktige omsorgspersoner. Barneverntjenesten har na fatt ny
leder som ogsa trenger opplaering 1 denne metoden. Metoden vil danne grunnlaget for en
felles tilnaerming i barnevernstjenesten vanskelige saker og vaere en del av et felles loft i
familiesenteret for et helhetlig og kunnskapsbasert barnevern .

Tiltak : Oppleering i Kvello metoden — Viren 2011
P& grunnlag av dette lages det felles retningslinjer for kartlegging og oppfolging 1 saker .

Kostnad :
Opplaering : 2 personer , 3 samlinger : ke, 15 000

Total kostnad : kr.75 000
Planen vedlegges seknad satsing pd kommunalt barnevern 2011, Far ikke kommunen

innvilget penger gjennom denne satsingen, og tiltakene ikke kan finansieres innenfor eget
budsjett , ma tiltakene revurderes.
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